
N{УНИЦИПАЛЪНOЕ 0БШЕОБРАЗОВАТЕЛЬНOЕ УЧРDКДЕНИЕ
(СРЕДFIЯЯ ОБIЦЕОБРАЗОВАТЕЛЪНМ ШКОЛА Jф4)

прикАз

2В августа 201В года с. Сотниковское }lъ 251

О внедрению профессиональFIых стандартов

в соответствии Трудовым кодексом Российскойпостановп.'".'';ii;;"#ы;з:жн-#ffi :Н;тIухъ;иi?tr;
j\b 584 <об особенностях применения профессион€lJIьных стандартов в частитребований, обязательных для применения государственными
внебюджетными фондами Российской Федерации, государственными или
муниципалъными унитарными предприятиями, а также государственнылди
корпорациями, государственными компаниями и хозяйственными
обществами, в уставном капитале которых находится более пятидесяти
процентов акций (долей) в государственной собственности или
муниципальной собственности)

В связи с вступлением 1 июля 2оIб года в силу ФЗ от 02.05.2015 м
122-ФЗ <о внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации истатьи 11 и 7з Федерального закона коб образовании в Российской
ФедерацИИ>>) а также на основанииПисьма Минтруда России ат 04.О4.2016 лlь14-0110lВ-225З ответы на типовые вопросы по применению
профессионалъныХ стандарТов (вместе с <Информацией IV{иниотерства Трудаи социальной защиты Российской Федерации по Bol]pocaм 11рименения
профессионалъных стандартов>>) в целях об...r.r.ния поэтапного перехода
на профессионzLльные стандарты

ПРIIКАЗЫВДЮ:

1, Создатъ рабочую группу по внедрению профессионалъных стандартоЕ в
составе:
-председателъ рабочей груIIпы: Jlапина Галина Алексеевна, директор;
-секретарь рабочей группы : Михайленко Наталия Алек"urдро",ru,
заместитель директора по УР;
-члены рабочей группы:

кулешова Елена Васильевна, председатель профсоюзного комитета,
Самкина Людмила Владимировна, заместитель директора по АХЧ
христенко Татьяна Василъевна, секретаръ (специалист по кадрам)
лыхман Олъга Александровна' специалист по охране Труда



2. УполнOмOчить рабочую группу на определение профессиональных
стандартов, планируемых к использованию в учреждении; проведение
анализа квалификационных требований работников на соответствие
профессионаJIьным стандартам; определение необходимости
дополниТелъногО профессИоналъноГо образов анияработников на основе
анализа квалификационных требований профессионuLльных стандартов.з, Утвердить ГIлан-график по внедрению профессиональных стандартов
(Приложение 1)

рабочей группе по внедрению
(СоШ NЬ4>>

Г.А. Лапина

4. Утвердить
профессиональный

положение о
стандартов в МОУ

4.Контролъ за исполнением приказа оставляю за собой.

Щиректор муниципального
общеобразовательного учреждения (
общеобр€}зовательная школа j\b 4>
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