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1. Обrrtие гIоjIо>ttсIIиrI

1.1, i Iac,t,olttiiee IlоJIожеIlИс оIrре/lСJIясl' ocllсlIJIIblC tlf]JII,I И Зalli:ltlI,i,

lIoprl/\oк о1]I,аIlизаl(ии обtlIест,IзеIIIIо*IIоJIсзiIоI,о ,груl{а (,,,lirJlcc OII,I,) [,l

I]l)охо)к/lсII14Я .тtсr,tIсЙ тру,rtовоЙ IIрактиI{И в IvIyII14IlИIlaJILIlO1\4

обlliсобрi]зоI]а].сJII)Ilом учреж/tеIrии <()рс/(IIяя обrrцеобразоt]а,гс.rIi,Iii_lя lllKo:tii 
"Vit

4>> (/\alrcc М()У (((]OIII ],],!,4>).

|.2.| [е.lrи орr,аIlизаI1I414 ОIIl'и "rtcr:tlcй тру.цовой IIрак,гикИ lз VlОУ (((]()IIi

jr[p4>:

- уltрсlIJlеIIие взаимосвязи обучсния и восIII,Il,z}лIияt /lс,гсlYl с ltlэaK,t,l,tlcoll,

- yJlYLI]llcI{1,IC Ilolll,o1,oBItl4 сrбучаt<lttlихсЯ к со:зI{а,I'сJIьllод4У ВI.tбСlр'i'

rtpocJrccctala;

- )KOJIOt,o-],py/lOI]Oe lлосIIиl,а1]I14с Об1"1пl,r,,Il4хс,I.

l .3. Зrr/lачи IIрове/lеIIия ;rcтtleй i,ру;tовой шрак,гики:

- формироI]аllI.1с r]ру/lоI]ых IIаI]ыков у обучаrt)lIlихся,
* I]ocIILI,I,itlIi4c I,ражlцаIlской llilзиtlи1,1 14 Ol,Bcl]c,гI}cIIIloc,I,tI,

- I]осIIи,гаilис. ;ilобtзr.t и бсрс>tсtlоl,сl o1]Ilol]IcII14rl I( rIl)l,i1)o/lc Li

о l(py){aloI I lCN4)/ N4 iI ру ;

- oбc:ctIct]clI1,Ic орI,tlllизоI]аIlIIоI,о тpylloIroI,o \/I-Iаlстиrl ]Iul IlllИlIIt{()J]IlIIОМ

ytIi]c1.1(c, б"itirt.оустройсr,вс и озсJIсI,IсI{ии IIlкOJIы в IlcI)l,iO/i JIсl]IIИх l(a,]IIL,tKYJI;

- Bocl]l4.I.r1Illie у обу,лаrОII\ихсЯ лобросtlr]ес,гliоI,О о,гIjоlI1сII11rI к ,I,1]y/l)/)

ljI)iсоких lI].)a,}]c1,I]eIIIlLIX KaLIec1'1] l'Par(/laIIi.tIILl, PZU,IT4'I'CJII)IIOI'O ()'I'JIOtilCIIljrl I(

об t t iсст,tзсtl t t сlй и,lt 14,,t т I ой собствсt,tllости ;

- I]rl1]I}I4,I,11e LIIll,cpcca к ltро(lсссиям;
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- ознакомление с элементами экономики и организации труда;
- физическое развитие обучающихая и укрепление их здоровья.
I.4, Трудовая кулътура требует выработки сле/JуIош{их осноI]FIых

IIaI]I)IKol]: праI]иJIьI{о содеря(а,гь рабо.rее место и инструмен,гы, умеJIо
IIJIаIIирова,гь рабо,гу, правиJIьI{о использоватъ различную ,гехническую

/]окУМен'гаlIиIо, добиваться высокого качества работы, экономить время)
беречт, материалы и инсlрументы.

i.5. 'Грудовое воспитание есть процесс вовлечения школьников I]

разrrообразные пе/dагогически организованные виды обществеIIно гIолезного
труда с цельк) пере/{ачи им минимума производстI]енного опыта, ,грудоI]ых

умений и навыков, развитие у них творческого практического мыIIIJIения,
трудолюбия и сознаI{ия рабочего чеJIовека.

1.6. Основополагающим принципом при решении вопроса о
привJIечетлии обу.lаIоIцихся к труду явJIяет,ся добровольностL.

2. НормагиRные /]окументы, регламентируюIцие организаLIию Tpylloвoгo
Rоспитания rrlкольников вМоУ (COIII Nb4)

Настояшlее положение разработано в соотRетстI]ии со ст. З1
Конституtдии РФ, с Федеральным законом от 29.|2.2012г. JtГg273-ФЗ (()б
образовании в Российской Федерации>), ПостановJIением Правите"тrr,ства РФ
от 25 февраля 2000 года NI 163 <Об утверждении перечня тяжеJIых работ и
работ с вредными или опасными условиями труда, при выпоJIнении которых
запреrIIается применение труда JIиц моложе восемнадцати ле,г)) (с
изменеIIиями ца 20 июrrя 201 1 го7да), ГIостаноrзлецием N4иrrтрула России от,

07,04.1999 Ns 7 (Об утверждетlии Норм преIIеJIьно lIопустимых нагрузок lUIя
JIиrI моло}ке восемнадI{ати лет при подъеме и перемешеi]ии ,гяrкес,гей

вручtIую), ФГОС, рабочая программа RоспитаIrия N{OY KCOII Л"94).

З. ()рl,аilrазаIlиrl OIIl'и зtст^псй rруllовой пра]t,I,I4l(и обучаlоIlll4хсrl

3.I. К обttIссr,всIIiIо*IIоJlезIIому 1,ру/lу в IIсрио/l Jleт,IIL,lx I(aIl14I(yJl

IIl]l,tIIJIcкalol,cя в орI,аIIизоваIIIIом Itоря/U{с обучаtоItlихся 5-.З, l0 к"ltirссоtз.

3 .2. I] IIIKoJIc мо}кет бr,l,гь соз/]аIIо IIecKoJIblto труl{оI]ых бри г,а71

учаlIIихся: реi\,{оII1]I1ыс бриl,адlт,t, звеIIья 2цl-яr рабо,I]LI Il€L IIpиIIIItoJlLI{oM yl]ac,I]l(c,

биб:tио,геке и llp.
'I'ру.lцовыс бриi,аt7lы уLIаII{ихся оl]I,аIIизуtотся МОУ KCOIII Nu4)) Ito

соI]l\4сс"гlrому рсllIсI{иI{) /II,]рс}(,гора и о]]I,аIIами yLIeIIиLIccl(()1,o caMoytIpi-,lI]j]cII14r]

и 21сэйс,гвуIоl, Ilil oclioBc riриIIIIиIIсIв доброI]оJIьIIос,I,и t1 caMoylll]i:II]JlctII4rI.

3.3. I I:rаlrироваIIие JIе1,IIих IIрактиt-lссI{14х рабо,r: сос,т]ои'I' I]

cl]ocI]pcN4cIIIIoM и oбocttoBaltнoM оIIрс/IеJIсI]ии /IJlrI IIIKoJILI I] IlcJIoN4 и /UirI

l<аждой ,гру7tовой бриr,а2lr,т обучаlоtt{ихся в о]]lIеJIьIlосl]и со/lср)к.r}ttая, обL,ёмir. и

с ро ко в l] ы I I oJII IеIrи rIll]у/lовых :задlатtи й.

2



3,4. Раtдиональная организаr{ия труда учащихся ts период JIе,гIIих

каникуJI rIредусматриваеТ ведеIlие У.{ёта и контроJIя, оценку труда. особо

оl,JтичивlIIиеся втруде обучатоtt[ихся поощряются блаl,одар}Iос,гями,

Заttllсtllаст,ся llpиI}Jle Ka1,ll к обшдественно-IIоJIезному тру/ду

обу.tаttlttlихся, имсi1;lIIих l]IIaLIи,I]ejIыIOc о,гI{JIоIIеI{ие в сос,гояItии з/lоровьrI.

3.5. lIpoxo>rc/IclIиc Обу.tаlоttILIхся .ltе,гttсй тру/tовой IlраI(,I,14ltи tta ба:зс

/UосII I c.Coт:ttt,tt<ORcI(oI,o мо)кст бы,гt, заLIтеIIо каК отработ,ка IIII(оJ]IlIlОй

.ll c,t,t tсй II рак,гики.
.j.б. ()бяза],l]сJlыIым )/cJlOI]1,I9M обссltс.tеIlИrl OXl]i:lIll)t т]l)ylli] обучаrоitlt,tхся

яI]Jlriс,гсrI i,l1 обу,лсttие и LliIструк,I,ирова}IIис IIотсхIIикс бсзоllасттосl,и с

со111.I]с],с,гвуlоIIlим оформ"тrеIIием в )I(ypIIaJIe уqýтu иIlc1,1)yK,I,a)I(a, KoI{],poJlb :]а

соб:тltlllсlI и см III коJII)IIи ками трсбоваl tи й oxpartrn,гру/tа,

3.1 . ()бу.-1u,,rrIIиеся IIрохо/{ят JIе,гI{IоIо тpy/loBylo rIp.iKl'I4Ky соГJIа-lСIlО

1,1эа(lt.tl<а, утвсрждёIIноI,о /]иректором МОУ (СОII I J$:4>.

- обуqur,rlllиеся 5-6-х кJIассов - 10 дrrей llo 2 часа В /{еIIЬ С 10-15 МИrr.

IIсрсрыRами ка>к/{ый,rac;
- Обу.lu,оll\иссrl 7- 8-х KJIaccoI] ]4ltrrсй tto З,titса в /lcllb с 10-15 миlr.

IIcpcl]bIBaMi4 I(а)к/lый.lac,
- обу.lз,оIllиесrl l0-x K.ltaccoB 15 ztтrсй tto З часа I] /Iellb С 10-15 vlИtt,

IIсрсрLIвами кDi(/lI)iй час.
3.8. IIро2lо:riки,геJIьIIосl,Ь ;rетltейt труltовой Iii]aK]]PIKI4 ivlо}кс,г бLIl]L

coKl]alIIcIIa I{;1 IIоJIоl]иIIу обучаlоttlимся, аi(тиI]I1о учаlс,t]RуIОIIII4м I] oJl14MlIиa}/\aХ,

I(oIi курсах, соревIIоI]аIIиях,
Pctttcttlac об освобохс7lеIlии о,Г,груltовой ltprtKl,14I(14 IlриIIимае,гся tI;t

Ilс/\t]I,оI,иLIсском coI]e,I,e N4OY (COIII Jф4).

4. Солержание JIетIIих практических работ

4" l . Содlерлtаrttис JIс,гIIих IIраi(,гиLlссI(их работ, oбy,taTolI114XcrI

orIpc/lcJlrrcтcrl IIrt осIIове за/lач TpylloBoI,o восIIиl,ачиrI обу'12'о''{ИХСrI 14 С Yrlýl'rnn

},,IX Rо:]раrс,га, IIOJIal Ll состояIIия з/IороI]ья, По'Гребlrос'гей IIII(oJtb],

4.2. I\иllt,I и харак гср I]ыIIоJIIIrIсмых работ:
- tia ч.rсбIIо-оIIы]-iiом участке: вскаlIыв8l{ис зеNIJIи) lloccB ccMrIII) I]bica/li(tl

расса/lы, IIоJIиl], IrpoIToJIKa, обрсзка llepeвbel], кус]]арriиков, формиров,.lII14с
I,prl/lo1(, r<-llумб 14 

,г.II.;

- pcMoII,I,IlIlIC рzrбоr:ы:
I l Il(OJl bl {OI,o :]l1alI I ия ;

ме:tкий pcмoI ll, п,tсбеJt и" б:titt,оус,t,ройс,t,во

- работа по б.ltагоустроЙствутерритории шкоJIы;

оформи,геJIьские работы: биб.шиотека, другие общес,гвенIIые места

lIIKoJlLl.
4.3. I]а>rсIlым IIапраI]JIеIIием JIст]IIих IIрактиLIсских работ oбy,litiott1l4Xcrl

,1IзJIrIo.I.crl yLIalc,],Llc в работ:ах IIо б"ттаi,оlrс,гройстIrу и оЗсJIСIlеtIИIО 1-еРРИl'ОРLI14

ylll]c)l(rlcI{иrl] oxl]a-lI{c Ilриро/\ьI.

4,4. В IIерио/l JIе,гIlих Ilрактиl]ссIt14х рабоr, с обv,iаtоIilLIмися IIрово/,l1,1,гсrI

воспи,гатеJIьная работа.



6,.j. ()бl,см BI)1lIoJIIIcIIIiыx рабоl, eжelllIcl]rIo залlоси],ь в )ltypIlaJI IIо
,I,руltовоЙ IIрактикс.

6.4, Ilo истсчсIIию срOка IIрохож/IеIIия IIрактиI(и IIрсl{с,гzlI}Jllt,IiL

обу.татоtl1I{хсrI lрlя IiыIIесеiIия I4T!{ блаl,о2lарности :]а XoporIIo I]IlIIIOJIIIeIIIIl>IC

рабо,гьi.
6.5. Отвсr:ст:tзеIIIlос,гь за )tи:JIlь и бсзоilzlсtlосr,l, /{с,I,сй во Bl]cN4rl

IIl]охо)I(/1сI{14я Ilрак,I,ики несеl,руково/IиI]еJIь J]е,гllсй I1раl(l]ики.

1 . l lpaBa и обязаIIIIOсти уLIаII1ихся IIри tl]]охож,цеIIии I1pr1I(1,]4KI.,l

] .1. I-Icpe;1 IIaTlaJIoM работ (rroc.lIc rrрохо)кlIсI{ия иIIс,грук,I,il)(:])

обу.Iаlоttцl4сся рi]сIlисыRаIотся в журIIаJIс llo 1,схIIиitс бсзоtIi]сIlости.
1.2. I] соо,l,вс,I,сl]вии с требоваIIиями pyI(oBo/l1,Il,cJlr] .ltст,ttсй IIpilK,l,11IiL,l1

обучаtlоtt1l.tссяt /lоJIжIILl Kat]ccтBcIIIIo у| в срок I]IlIltoJIIlli,T,b IIopytIcIIIIyto 1,Ij\4

работу.
1 .З. ()бу.lu,,rrllисся, ltc IIpoIIIe/lIIIиe IIрак,гику бсз yI]a)Kl.tl,eJlt,ltoй

iIp14IIиIII)I, Ill]I4I]JIci(aloт]crl к отработкс в т]еLтсIIис y.IeбIro1,o I,olla ycTat{oI]JIelIIiOc t]

rl. З.-l коJIиI-tсс,I,во LIacoB.

В. OxparTa Tpylla

8.1. iIракr,ика оl]i,ilIизустся в c,I]pot,oM cooT]I]c,I,cl,B1,I14 с IIраI]иJIаlN/I1,1 14

Itормами охраIlы 1,руда,,гсхI{ики безопасности, саIIитар14I,I. l3аtlрсltцасr'Сяt

IlривJIеLIсtIие IIlкоJlьников к работам, IтротивоlIока:]аIIIлым их I]оЗраrсl'у,

оIIасIILIМ I] эIIи/IеМиоJIоI,ическоМ отIIоIIIеIIии, 1з IIOLIIIOC врсIVlя, в Ilpaз/Il{ИLIiIt)IC

/1IIИ, СВrIЗаI{III)IМ С I1РИМСIIеIIИеN4 
'Il1ОХИМИКа]'ОI], 

ai'I'allt)I(C С I]Oll],CMON4 У1

IIеl]емсll1сIlLIсN4,гяжсс,гсй сI]ыIIIе IIорм, yc,],aIIoI]JlOIIllLIx /UIя otll)c/lcjlctrlltlii
i]о.]l)i.lс,I,1iой l,pyll IIbl /lетей.

8.2. ()бучаrоrliисся ilопускаIотся к уl]астиtо в oбlI\cc,I,I]eIIllo-1IoJ]c:]IIoNI1

Ill]оизво/Iи,гсJILIIом ,гру/lе пocJle обу,-lеttия безоttасttt,tм rIрИёМаМ 'ГРУlli.l,

l]l]оl]сllсIIия с Ili,IN,I1.1 иIIсl]руктажа с рсI,ис,I,раIlисй Ir )I(ypI]a.]Ic усl,аI{()в_rIсIII{сlй

сРсlрп,i t,t,

9. /\окумеrrтаI\иrl 1,1 о,гIIе,I,IIос,гL

I Ipr,l орr,аlIи:]tll1ии оi rГ 1,1 тру/IоI]ой lIрак]]l{ки Bcl{e]]crl L] сос,гавJlrIс,I,ся

CJr c/\y}ot Ilая l\окумсIl,гаIIия :

- rlpoI,paMMa 0рI,t}tl].iзаIll4и JIстlIей 1,ру/{овой IIpaKTIII(t{ ОбУЧulIОII1ИХСЯ;

- сIIискИ обу.lаtоttlихся с указаIIисМ cpoi(a работLI, yl,Bep)(/IClIIlI)IC

l\иl)сli,горсlм N4OY (COI I t JtГл4>;

- IIриl(il] кО рабо,гс Ilo озllоl]оt]JIсIIиIо, ol]llbIXy и заIIr{l,ос,гИ 71с,r,сЙ у1

Ilo/lpoc1,I(oB в N4Oy (COIII J'Гр 4>>;

- )KypriaJr yLIcTa рzrбочеl,о времс}lи;
* }курIIаJI иIIсlрук,I,а)Itей по техliике бсзоIIасIlости,



10.(),r:Bc,r:c,гt]c1{Iloolil> уt1;1a,,,*IикоI] за lIрохож/lеIIие J]е]]Iiих IIl]актиLtссI(л,lх

работ

l0,l, ОбучаrоrIIиеся обязаrlы собrrюдатьтсхтIику безоltасttос,ги Ilpl.]

llроRеi(еIIии рабо,г, IIеукосI]и,I]сJIьI{о выIIоJIгIя,гL все l,рсбоваI{иrl pyKoBo/lL1,I,eJ]rI

jIc],IILIx I]раi(,гиIiсски работ, lцруi,их 1эаботttиt<оI] llIl(оJlы. lIpoxoil(/IcIILje JIc,I,IILtx

IIраlt,г]аI-IескI4 рабоr, яI]JIrIстся обяза,гс.ltt tlым lUIrI вссх обучztтоtt\ихсr], :]а

исI(JIIоLIсI{исм сJiучаев указаI{IIых в tr.3.4 IIастояIIIсго I[о:lо>ltсltияt.

]0,2. I} cJlyllalc rre отработки JIе,гIlей тру2tовой IlpaIiTI4I(и, обучаtоltцtlйсяl
обязаtt оr:рабоr,атL ее в IIoJIIIoI\4 обт,еме в сеIl,гябрс\мас мссяIlе cjlc/lylolllcl,o
учсбtlсll,о l,o/Iat.

]0.3. K"rraccIlb_le рукоRоlIи,l,еJlи Iiecyтoт,Bcl]c,гI]cIIIIocl,I)? учёr, и I(оII,гроJ]ь :]ti

I l l)ox o)I(/lcI I исм обу.таlоttlим ися JI е1]IIих I Iрак,гиLIеск и х раrбоr:.
l0.4. Руково7iиr:е"тtт, ;tсr,llей lIрактики ttссё,l, IIcpcoIlaJIl)lIyIo

оI,вс,гс1]I]сIIIIосI]ь за режим труl{а и oTl{LIxa обу.iаtоtIцI4хся, соответс,гвуtоtttий
r,рсбоваtlиям IIорматиRIIых /IoKyMeHтoB Ilo oxpalle ]]ру/lа, I} ус,гаIlоlзJtсttтtьtй
Ilel]14o/l.
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